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NITSでのPLCの目的①

【背景】

• 令和4年答申にも示されたとおり、NITSが今までより一層注目され、

  重要な役割を担う立場。

• 独立行政法人自体も、主体性を持って事業を実施することが必要。

→・職員一人一人がNITSのミッションを理解し、力を発揮する必要。

・組織全体でミッション達成に向かうため、

職員同士のコミュニケーションが大切。



NITSでのPLCの目的②

・NITS職員として、NITSの業務に関する事柄について、

協働的・探究的に学び合い、意見交換を行い、自他の価値観を共有し

ミッションの理解を深めること。また、それを日常化すること。

・職員内のコミュニケーションの活性化をはかること。

・PLCで検討した事項や、情報収集・共有した事項について、

NITS内の他職員に発信すること。

部署を越えて
職員が気軽に学び合い・意見交換できる場を！



これまでの取組①

【令和4年度】

・週に1回を基本とする。毎週木曜日11時～ １時間程度。

・固定メンバー5～6人で活動。

・自由なテーマで話し合い、テーマに合わせたフリートークを行う。

【令和5年度】

• 2週に１回を基本とする。隔週木曜日15時～ １時間程度。

• メンバーは固定せず、毎回参加者を募集する。

• テーマは職員の意見を聞いてみたいことや業務上困っていることなどを

幅広く提供してもらう。

• 原則として、テーマ提供者がその回の進行を行う。

• 資料は必要に応じて準備する。
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これまでの取組②

NITSのキャッチコピー

プロパー職員の学び NITSオリジナルお土産

NITSニュース NITSのゆるキャラ

バリアフリー・合理的配慮 こんな研修やってみたい

こども霞が関見学デー

Xの運用



活動例 NITSオリジナルお土産を考えよう①

賞味期限があり、
在庫管理が難しい…

発注数の想定が
難しい…

きっかけ：NITS戦略提案募集「NITSオリジナルお土産の販売」

例）NITS動画へリンクするQRコードを記載したクッキーを制作し

販売することで、動画を見てもらうきっかけにできるのではないか

PLC

かさばるものは
持ち運びが不便…

既製品のパッケージを
特注でデザインできる

お茶や紅茶の
ティーバッグはどうか



活動例 NITSオリジナルお土産を考えよう②

NITSでの学びをおす
そ分けできるような

カードを
配布したらどうか

イメージ

PLC

「学びのおすそ分けカード」
として企画・実施！



【学びの共有】PLCに参加して気付いたこと



これからのPLC①

令和6年度は、令和5年度の運用をベースとしつつ、よりより在り方を模索して

いければと考えています。

実施方法について、ご意見があればお寄せください。

• 2週に１回を基本とする。隔週木曜日15時～ １時間程度。

（初回は5/9(木)を予定）

• メンバーは固定せず、毎回参加者を募集する。

• テーマは職員の意見を聞いてみたいことや業務上困っていることなどを

幅広く提供してもらう。

• 原則として、テーマ提供者がその回のファシリテーションを行う。

• 資料は必要に応じて準備する。



【今後のPLCテーマ】

・コーポレート・アイデンティティ

・寄付金／クラウドファンディング

・オフィスデザイン など

日程は、追ってメールでお知らせします。

その他、扱いたいテーマがあれば、ぜひ総務係までご連絡ください。

これからのPLC②


