
○令和7年08月07日現在の予定であり、今後、変更する場合があります。

○対面研修については、何らかの理由により研修実施が困難と判断した場合、リアルタイム・オンライン研修に変更する場合があります。変更する場合は、各研修実施１か月前までにお知らせします。

4月 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30  

火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水

オンラ
イン

個別最適
な学びセミ
ナー

5月 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土

オンラ
イン

6月 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月

オンラ
イン

7月 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木

オンラ
イン

R6コア
（2年）
①

個別最
適な学
びセミ
ナー

8月 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日

9月 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 　

月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 　

10月 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金

オンラ
イン

マネプロ
全国版
②

コア
学校課題
1年②

11月 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日

オンラ
イン

R6コア
（2年）
②

コア探究
１年②

第1回
副校長・
教頭②

12月 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水

第1回
事務②

第1回
校長②

特定
課題
働き方
②

特定
課題
生徒
支援②

個別最
適な学
びセミ
ナー

第1回
中堅②

1月 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土

オンラ
イン

コア
学校課題
1年③

コア2年
(1年目)
②

教育行
政リー
ダー②

2月 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土

R6コア
（2年）
③

タイ研修
前泊

タイ研修
後泊

コア探究
１年③

マネプロ
全国版
③

3月 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火

オンラ
イン

令和７年度　独立行政法人教職員支援機構　研修等事業日程表 （予定）

１．教職員研修充実 ２．探究型中央研修
Ｒ６コア研修
（２年コース）

マネプロ全国版①
（140）

５．その他

教育相談基幹研修
（150）

３．職階別中央研修 ４．指導者養成研修
４．指導者養成研修
（つくば以外）

人権教育推進研修
(120)

第1回中堅教員・次世代リーダー教員研修
(60)

第1回校長研修
（40）

第1回副校長・教頭等研修
（60）

第1回事務職員研修
（50）

コア研修
（学校課題1年コース）①

（40）

生徒指導基幹研修
（120）

教育行政リーダー研修①
（40）

第2回中堅教員・次世代リーダー
教員研修
（140）

ファシリ
プログラム①

（49）

コア研修
（探究１年コース）①

（100）

第2回副校長・教頭等研修
（140）

第3回中堅教員・次世代リーダー教員研修
（140）

ファシリプログラム②A（25） キャリア教育指導者養成研修
【富山県】
（100）

ﾌｧｼﾘﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑ②B(12)

特定課題探究
生徒支援①

（50）
オンラ
イン

幼児教育専門研修
(120)

コア研修（学校課題2年）
（1年目）①

(60)

オンラ
イン

第2回校長研修
(50)

第2回校長研修
学校組織マネジメント研修

(200)

第2回事務職員
研修
(80)

第2回事務職員研修

第4回中堅教員・次世代
リーダー教員研修

(140)

学校安全指導者養成研
修

(120)

健康教育指導者養成研
修

(120)

第3回校長研修
(50)

第3回副校長・教頭等研修
(120)

外国人児童生徒等への
日本語指導指導者養成研修

【三重県】(100)

第3回事務職員研修
(70)

食育指導者養成研修
(120)

キャリア教育指導者養成
研修
(100)

第4回副校長・
教頭等研修

(140)

第4回副校長・教頭等研
修

第6回中堅教員・
次世代リーダー
教員研修(160)

カリキュラム・マネジメント
研修
(120)

第5回中堅教員・次世代リーダー教員研修
(140)

第4回校長研修
(50)

学校教育の情報化指導
者養成研修

(120)

第4回事務職員研修
(60)

道徳教育推進研修
(150)

体力向上マネジメント
指導者養成研修

(120)

タイ研修

オンラ
イン

第6回中堅教員・次世代
リーダー教員研修

小学校における外国語
指導者養成研修

(150)

オンラ
イン

←特定課題探究働き方改革①（50）

←ﾌｧｼﾘﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑ②C(12)

ﾌｧｼﾘﾃｰﾀｰ

←ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑ③C

ﾌｧｼﾘ

←ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑ③C

ﾌｧｼﾘ

←ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑ③B

マネプロ（中国・四国版）①【高知県】（30） →

←マネプロ(東海北陸版)①【愛知県】

(対面50)(オンライン20)

←教育行政リーダー・ダイアログ(東海北陸版)①【愛知県】

(対面30)(オンライン20)

←マネプロ（九州版）①【大分県】（50）

←教育行政リーダー・ダイアログ（東北版）①
←教育行政リーダー・ダイアログ（東北版）②（30）

←マネプロ（関東甲信越版）①

【東京都】（50）

←マネプロ（関東甲信越版）②（50）

←マネプロ（北海道版）①【旭川会場】（50）

※対面・オンライン同時併用（ハイフレックス）

←マネプロ（北海道版）②【札幌会場】（50）

※対面・オンライン同時併用（ハイフレックス）

←マネプロ（北海道版）③【函館会場】（50）

※対面・オンライン同時併用（ハイフレックス）

←共生社会を

実現する教育

研究セミナー

(100)

←マネプロ（近畿版）

【大阪府】（80）


