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※事務局記入欄 

№ A-22 

【様式２】 

部門名： 

カリキュラム・マネジメント実践部門 

エントリー名： 仙台市立将監西小学校 小松山弥生 
平成 30年度 第 5回中堅教員研修 

活動名：「たんぽぽタイム」  人間関係固定化改善へ向けた実践 

解決すべき課題： 小規模校で 6 年間クラス替えがなく，人間関係が固定化してしまう。。 

・友達との関係がうまくいかなくなってしまうと，学級内で新しい人間関係を築くことが難しい。 
・お世話を「する子－される子」という関係性が，低学年でできあがり，そのまま固定化してしまう。 
・一度定まった友達からの評価を変えることが難しく，学級内で影響力を持つ児童が 6年間変わらない。 
・自己肯定感が「高い子－低い子」が，固定化してしまう。 
 

目標・方針：6 年生が 1 年生をお世話するという活動を通して，擬似的に集団の構成員を増やすことで 6

年生集団の新たな人間関係の構築を目指す。 

・6 年生と 1年生を 1対 1 のペアとしてお世話させることで，6年生全員をお世話する立場に立たせる。 
・活動の度に「振り返り」を行い，6 年生に自他の成長に気付かせることを通して，固定化した人間関係の
再構築を図る。 

 

活動内容： 

①日常的なお世話や遊びなどの１対１のペアの交流活動 
 「一緒に登下校する」「休み時間に一緒に遊びながら校庭の遊具の使い方を教える」「一緒に給食や清掃
活動をしながら準備の仕方や配膳・下膳のルール，道具の使い方を教える」「運動会の全校で踊る踊りを教
える」「プールに一緒に入って安心させルールを教える」「サマースクール※１（写真１）で隣に座り，勉強を
教える」「スポーツテストのやり方を補助し記録をとる」 

②「一緒に遊ぼう会」などの交流活動の企画運営，交流活動前の目当ての確認と事後の振り返り活動 
・「1 年生が楽しめるための工夫」をテーマに 6年生が主体となって会を企画運営させる。 
・事前に「１年生のどんな姿が見たいのか」「どんな 6年生と思われたいのか」を考えさせ目当てを持たせる。 
・事後に振り返りを行い自他の成長に気付かせるよう意図的に働きかける。 
※１ 夏休みに，希望する児童が宿題や自主的な学習を行う場。 

活動の成果：６年生集団に人間関係の再構築が認められた。  

・1 年生のお世話をする姿を見合うことで，「教え方が上手だな」「こんなに優しい面があったんだ」等と互いに
認め合う雰囲気が醸成された。 
・活動前後の話合いを充実させることで，6年生自身が4月の頃の自分と，現在の自分，1つ 1つの活動
の前後の自分の成長を実感することができた。 
・５年のときの得点に比べて６年の自己肯定感得点が有意に向上した。（表１） 

アピールポイント（アイディアや工夫）： 

単学級の学校でも学級集団を擬似的に拡大することができ，人間関係の再構築を図れる。 
・1 年生の手本となろうとする 6年生の姿を見て，下級生が 6年生にあこがれを抱く。 
・1 年生と 6年生の関係を見て，他の学年でも交流活動が盛んになり，同様の成果を上げた。 
・優しい 6年生の姿を見ることで，全校に暖かな雰囲気が醸成された。 
・1 年生にとって大きな安心材料になり，不登校や登校渋りが見られず，安心して学校に登校できた。 
・1 年生と 6年生の担任が，児童の良さを見つけようとすることで，職員間の連携が深まった。 
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