
（別紙１）
研修主題の設定理由及び研修成果の活用方策
                                       都道府県・市　　　　　　　　　　
                                       参加候補者名　　　　　　　　　　
 (参加候補者用）

	 研 修 主 題

	

	
	
	【　作成上の留意点　】
（１）研修主題の設定にあたっては、学習指導要領を踏まえ、研修参加者が日常の指導において直面している課題であると同時に、その課題が一般性を有するものであるかに留意
したうえで設定してください。   
（２）（１）で設定した研修主題と学習指導要領との関連について記述してください。
（３）研修成果の活用方策については、各域内等で活用したい具体的な研修内容を以下の中から１項目以上  を盛り込んで記述してください。
　 （項目にないものがあれば、適宜、記述してください。）
 ①全国・ブロックレベルの研究会等での事例発表や助言講師等
 ②都道府県・市町村教育委員会主催の研修会等の講師や助言講師等又は企画・立案に活かす
 ③地域又は複数校の自主的研修会・勉強会の講師又は指導者等又は企画・立案に活かす
 ④他校へ訪問しての指導・助言
 ⑤自校の校内研修での事例発表や講師等
（４）用紙はＡ４とし、それ以外の様式は自由とします。
（５）この書類は、各教育委員会を通じて教職員支援機　　　構に提出するものです。
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上記「研修主題の設定理由及び研修成果の活用方策」を審査し、参加候補者と決定

します。

  　　　　　教育委員会担当者 所属・氏名　  　　　　　　　　　　　　　　　　

